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INFOBANDI – 9 GENNAIO 2024 

NEWSLETTER DI FINANZA AGEVOLATA 
 

Con la presente informativa Open Network desidera sottoporVi le novità in ambito finanza 
agevolata per il mese di gennaio. 
 
Sommario: 
 

1. Bando Nuova Impresa – Regione Lombardia 
2. Bando Investimenti nel settore tessile, moda e accessori 
3. Bando Formare per assumere – Regione Lombardia 

 
 
 
Qualora foste interessati e non aveste già un Vostro consulente di fiducia, Vi invitiamo a 
contattare il Dott. Luca Valotti o il Dott. Paolo Boatti di LABECONOMICS, la società di Open 
Network che si occupa di finanza agevolata. Potrete effettuare le opportune valutazioni della 
fattibilità e procedere con l’eventuale adesione alle iniziative descritte.  
 
 
LABECONOMICS S.R.L. 
 
valotti@labeconomics.it 
Telefono 392 977 0154 
 
boatti@labeconomics.it 
Telefono 348 070 0930 
 
SEDI OPERATIVE 
Via Montello, 12/b, 25128 – Brescia 
Via Roma, 84/b, 25049 - Iseo (BS) 
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1. BANDO NUOVA IMPRESA – REGIONE LOMBARDIA 2025 

 

Obiettivi e finalità 

Regione Lombardia, per favorire la ripresa e il rilancio dell’economia lombarda, promuovono una 

misura finalizzata a sostenere l’avvio di nuove imprese e l’autoimprenditorialità, attraverso 

l’erogazione di contributi a fondo perduto sui costi connessi alla creazione delle nuove imprese. 

La dotazione finanziaria complessiva destinata alla misura ammonta a € 4.976.027,00 

 

Soggetti Beneficiari 

• Micro, piccole e medie imprese che hanno aperto una nuova impresa in Lombardia dal 

01/06/2024. 

• Lavoratori autonomi con partita IVA individuale che hanno la partita IVA attribuita 

dall’Agenzia delle Entrate attiva a decorrere dal 1° giugno 2024 e domicilio fiscale in Lombardia 

 

Agevolazione 

L’agevolazione consiste nella concessione di un contributo a fondo perduto del 50% della spesa 

ritenuta ammissibile (nel limite massimo di 10.000 euro di contributo richiedibile). 

 

Spese ammissibili 

Sono ammissibili esclusivamente le spese per l’avvio della nuova impresa sostenute e quietanzate 

dopo l’attribuzione di partita IVA quali ad esempio: 

• acquisto di beni strumentali/macchinari/attrezzature/arredi nuovi,  

• acquisto di hardware e software gestionale, professionale e altre applicazioni aziendali 

• onorari notarili e per consulenze relative all’avvio dell’impresa 

• spese di consulenza 

• canoni di locazione della sede legale e operativa 

 

Iter procedurale 

Le domande dovranno essere inviate a partire dal 15 gennaio 2025. 
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2. BANDO INVESTIMENTI NEL SETTORE TESSILE, MODA E 

ACCESSORI 

 

Obiettivi e finalità 

L’incentivo sostiene gli investimenti per la transizione ecologica e digitale delle imprese del settore 

tessile, della moda e degli accessori in tutta Italia. 

 

Soggetti Beneficiari 

Le agevolazioni sono rivolte alle piccole e medie imprese che operano nel settore del tessile, della 

moda e degli accessori e sono identificate con gli specifici codici ATECO 

 

Agevolazione 

Ogni impresa può ottenere un contributo a fondo perduto che copre fino al 50% delle spese 

ammissibili, con un limite massimo di 60.000 euro 

 

Spese ammissibili 

Sono ammissibili Le spese per l’acquisto delle seguenti prestazioni specialistiche: 

• formazione dei dipendenti dell’impresa 

• implementazione di una o più tecnologie per favorire lo sviluppo dei processi aziendali o di 

prodotti innovativi: cloud computing, big data, intelligenza artificiale, blockchain, robotica 

avanzata e collaborativa, manifattura additiva e stampa 3D, Internet of Things, realtà 

aumentata, soluzioni di manifattura avanzata 

• ottenimento di certificazioni di sostenibilità ambientale 

• servizi di analisi di Life Cycle Assessment (LCA) 

 

Iter procedurale 

Le domande dovranno essere inviate a partire dall’11 dicembre 2024 e fino al 31 gennaio 2025. I 

contributi verranno assegnati sulla base di una valutazione a graduatoria. 
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3. BANDO FORMARE PER ASSUMERE 

 

Si segnala che è stata approvata la proroga dei termini per la presentazione delle domande di 

contributo al 28 febbraio 2025. 

 

Il bando si propone di migliorare l'accesso all'occupazione e le misure di attivazione per tutte le 

persone in cerca di lavoro, in particolare i giovani, soprattutto attraverso l'attuazione della 

garanzia per i giovani, i disoccupati di lungo periodo e i gruppi svantaggiati nel mercato del lavoro, 

nonché delle persone inattive, anche mediante la promozione del lavoro autonomo e 

dell'economia sociale. 

 

Soggetti Beneficiari 

Datori di lavoro aventi unità produttiva/sede operativa ubicata sul territorio di Regione Lombardia 

che abbiano assunto con contratto a tempo indeterminato (compreso l’apprendistato) o 

determinato (con durata di almeno 12 mesi) un lavoratore/lavoratrice non occupato da almeno 30 

giorni. 

 

Voucher Per La Formazione 

Il voucher per la formazione è riconosciuto, a seguito dell’assunzione, a copertura del costo 

sostenuto per il percorso formativo, fino un valore massimo di € 3.000 per ciascun lavoratore 

assunto. 

Le spese per la formazione sono ammissibili per i percorsi formativi della durata minima di 40 ore, 

ad eccezione dei corsi di formazione abilitante o regolamentata. 

 

Incentivo Occupazionale  

L’incentivo è condizionato alla realizzazione di un percorso formativo ed è differenziato in base alla 

difficoltà di inserimento nel mercato del lavoro, come segue: 

• Lavoratori fino a 54 anni: € 4.000 

• Lavoratrici fino a 54 anni: € 6.000 
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• Lavoratori a partire da 55 anni: € 6.000 

• Lavoratrici a partire da 55 anni: € 8.000 

Per contratti di apprendistato, l’importo dell’incentivo è pari: 

• Uomini fino a 29 anni: € 1.500 

• Donne fino a 29 anni: € 2.500 

• Uomini a partire da 30 anni: € 4.000 

• Donne a partire da 30 anni: € 7.000 

A tali importi si aggiunge un ulteriore valore di € 1.000 se l’assunzione viene effettuata da un 

datore di lavoro con meno di 50 dipendenti. 

 

Modalità e termini di presentazione delle domande 

Presentazione domande fino al 28 febbraio 2025. 

 


